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ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD CONTRACTUAL Y EMPRESARIAL

Para estos efectos, las PARTES convienen que toda informacion que reciban de la otra se considera
importante y confidencial y divulgarla o transmitirla puede lesionar los intereses de cada una de ellas
o0 su reputacion 6 los negocios de FUNDACION CUERPO EN MOVIMIENTO.

QUIEN SUSCRIBE, bien en calidad de contratista, asesor, trabajador, colaborador o tercero,
conforme las disposiciones contractuales suscritas con FUNDACION CUERPO EN MOVIMIENTO, a
través del presente acuerdo, se obliga:

A. Para con FUNDACION CUERPO EN MOVIMIENTO a no divulgar la informacién que reciba
durante la vigencia y ejecucion de la relacion contractual, comercial o laboral suscrita.

B. Para con FUNDACION CUERPO EN MOVIMIENTO a mantener la reserva de la informacion
conocida antes, durante y después de los procesos de gestibn de la calidad y acciones de
cumplimiento de estandares de verificacion.

C. A no divulgar la informacién privada y de condicidon médica de los usuarios objeto de atencion.
D. A no divulgar la informacién que conozca o pueda obtener de la Caja de Previsién Social de
Casanare CAPRESOCA o cualquier otro contratante o cliente de FUNDACION CUERPO EN
MOVIMIENTO o proveedor.

Esta obligacion aplica también a los formatos, procesos, procedimientos y modelos de atencion y
prestacion del servicio compartidos y/o socializados por FUNDACION CUERPO EN MOVIMIENTO,
que tendran tratamiento confidencial por ser de su propiedad. QUIEN SUSCRIBE, bien en calidad de
contratista, asesor, trabajador, colaborador o tercero se obliga a devolverlos a FUNDACION
CUERPO EN MOVIMIENTO sin quedarse con copia alguna, salvo que requiera de tales
reproducciones para mantener un registro en sus archivos sobre el trabajo o ejecucion contractual
efectuados.

Dicha informacién puede incluir, entre otros, la historia clinica de determinado usuario o paciente, el
nombre, objeto del negocio, planes de negocios y de desarrollo, informacion técnica, de productos,
financiera y legal, informacion sobre el recurso humano, base de datos de sus clientes, gestion de
calidad y sus procesos, incluyendo aquellos que estén en depuracion, planes de productos y
servicios, informacién de precios, informes de mercadeo, analisis y proyecciones, especificaciones,
componentes de propiedad intelectual, disenos, planos, software, datos, secretos industriales, know
how, procesos industriales, y otras informaciones referentes al negocio o técnicas de las Partes y/o
sus afiliados.

QUIEN SUSCRIBE, bien en calidad de contratista, asesor, trabajador, colaborador o tercero se obliga
a mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos
a los previstos, la informaciéon comercial y técnica que, por relacion contractual, comercial o laboral, le
sea directamente entregada por FUNDACION CUERPO EN MOVIMIENTO y/o por sus agentes,
funcionarios o colaboradores, o que sea elaborada con ocasion de la ejecucion del presente
CONTRATO, asi como los resultados de su trabajo, y se compromete a no entregar dicha
informacion a terceros sin la previa autorizacién expresa y escrita que para cada caso reciba de
FUNDACION CUERPO EN MOVIMIENTO.
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En todo caso, QUIEN SUSCRIBE, bien en calidad de contratista, asesor, trabajador, colaborador o
tercero sera responsable por la indebida utilizacién de la misma de acuerdo con las normas vigentes.
En tal sentido, se obliga a mantener absoluta confidencialidad y a no divulgar ni usar en beneficio
propio y/o de terceros, bajo ninguna circunstancia, salvo autorizacion previa, expresa y escrita de la

CONTRATANTE toda la informacién verbal, visual, escrita y/o electromagnética, datos, documentos,
informacién, metodologias y demas elementos de propiedad de FUNDACION CUERPO EN
MOVIMIENTO y/o de sus respectivos accionistas y/o sociedades matrices y/o filiales y/o subsidiarias,
las filiales y/o subsidiarias de éstas sobre la que tenga conocimiento o acceso en razén de la
ejecucion del presente contrato.

La totalidad de las obligaciones previstas en esta Clausula se hacen extensivas a quienes deban
conocer la Informacion Confidencial en la ejecucion del objeto previsto en el presente contrato. En
todo caso EL (LA) CONTRATISTA se obliga a no revelar la Informacion Confidencial sino a aquellas
personas que estrictamente deban conocerla en razén a su participacion en la ejecucién del contrato
suscrito o cumplimiento contractual. Cualquier informacién suministrada por LA CONTRATANTE, con
relacion a esta contratacion y/o Las Afiliadas, sus socios, contratantes de manera previa a la
suscripcion del presente contrato, se considerara como Informacion Confidencial y estara sujeta a los
términos del mismo.

De incumplir la obligacién de confidencialidad, FUNDACION CUERPO EN MOVIMIENTO podra dar
por terminado unilateralmente el eventual contrato, relacion comercial o laboral sin que se cause
compensacion o indemnizacion alguna y QUIEN SUSCRIBE, bien en calidad de contratista, asesor,
trabajador, colaborador o tercero, debera resarcira la totalidad de los danos y perjuicios que se le
ocasionaren a FUNDACION CUERPO EN MOVIMIENTO, como consecuencia directa o indirecta de
cualquier acto u omisién, uso, divulgacién, comunicacion o propagacién no autorizada de la
informacion confidencial, sin perjuicio de las consecuencias penales, de acuerdo a lo dispuesto por el
Caddigo Penal en relacion con la conducta punible denominada “Utilizacién indebida de informacion
privilegiada” o la que se adecue tipicamente. Igualmente asumira las acciones que, por su accién u
omision, se configuren como delito penal respecto de los demas trabajadores, asesores y socios de
FUNDACION CUERPO EN MOVIMIENTO, quienes quedan plenamente facultados para ejercer sus
derechos y garantia de buen nombre y honra y asi seran respaldados por la organizacion.

El deber de confidencialidad que aca se suscribe estara vigente durante la vigencia de la relacion
contractual y/o sus prérrogas y cinco (05) afios mas.

QUIEN SUSCRIBE, bien en calidad de contratista, asesor, trabajador, colaborador o tercero, en
senal de entendimiento, cumplimiento y compromiso:

Nombre,
Documento de identidad,
Direccion,
Correo electrénico,
Teléfono,
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